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Plano de Desenvolvimento Institucional 2026-2030 
Campus [nome do campus]


Presidente da Comissão Local
[nome do membro]

Membros da Comissão Local
[nome dos membros]



Estrutura local para o desenvolvimento do PDI 2026-2030[image: Uma imagem contendo Interface gráfica do usuário
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[nome dos Grupo de Trabalho]
[nome dos membros]

[nome dos Grupo de Trabalho]
[nome dos membros]
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Descrição gerada automaticamente]1 Atividades executadas pela Comissão Local

	Data
	Atividade
	Número de ata / Como foi registrado

	[Inserir data]
	Reuniões das comissão local e grupos temáticos (GTs): objetivo, participantes e pauta.
Comunicações presenciais da comissão: conteúdo e público-alvo.
Comunicações online da comissão: conteúdo e público-alvo.
	[Inserir link para ata ou documento de registro]

	[Inserir data]
	[Inserir]
	[Inserir link para ata ou documento de registro]

	[Inserir data]
	[Inserir]
	[Inserir link para ata ou documento de registro]

	[Inserir data]
	[Inserir]
	[Inserir link para ata ou documento de registro]

	[Inserir data]
	[Inserir]
	[Inserir link para ata ou documento de registro]



Diretriz da Comissão Central: As atividades deverão ser registradas por meio de atas no SUAP, sob a responsabilidade da Comissão Local, garantindo a devida publicidade e transparência das ações.
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2.1 Cálculo da progressão da oferta de vagas por modalidade de curso

	Oferta
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	
	Vagas ofertadas
	%
	Vagas ofertadas
	%
	Vagas ofertadas
	%
	Vagas ofertadas
	%
	Vagas ofertadas
	%

	Técnico (50%)*
	N
	N%
	N
	N%
	N
	N%
	N
	N%
	N
	N%

	Licenciatura e/ou Formação Pedagógica de Nível Superior** (20%)
	N
	N%
	N
	N%
	N
	N%
	N
	N%
	N
	N%

	Proeja (10%)
	N
	N%
	N
	N%
	N
	N%
	N
	N%
	N
	N%

	Outros
	N
	N%
	N
	N%
	N
	N%
	N
	N%
	N
	N%

	Total
	[Somatório]
	100%
	[Somatório]
	100%
	[Somatório]
	100%
	[Somatório]
	100%
	[Somatório]
	100%




Diretriz da Comissão Central: Indicar a progressão da oferta de vagas, de modo que a oferta esteja alinhada com as diretrizes da Lei nº 11.892, de 29 de dezembro de 2008 e decreto nº 5.840, de 13 de julho de 2006 até o último ano de vigência do PDI.

* preferencialmente integrado 

**b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formação pedagógica, com vistas na formação de professores para a educação básica, sobretudo nas áreas de ciências e matemática, e para a educação profissional.
 


2.2 Organização para verticalização do Ensino

exemplo
Vertical 1
	Eixo Tecnológico
	Formação Inicial e Continuada
	Nível técnico
	Nível superior
	Pós-graduação

	Gestão e Negócios
	
	Técnico em Administração
	Tecnologia em Recursos Humanos
	Especialização em Gestão do Agronegócio



Vertical [n]
	Eixo Tecnológico
	Formação Inicial e Continuada
	Nível técnico
	Nível superior
	Pós-graduação

	Recursos Naturais
	[Inserir]
	[Inserir]
	[Inserir]
	[Inserir]



Vertical [n]
	Eixo Tecnológico
	Formação Inicial e Continuada
	Nível técnico
	Nível superior
	Pós-graduação

	Produção Alimentícia
	[Inserir]
	[Inserir]
	[Inserir]
	[Inserir]




Diretriz da Comissão Central: Todos os cursos do campus devem estar vinculados a pelo menos um vertical, mesmo nos casos em que o vertical ainda esteja incompleto. Os campi devem organizar sua oferta de forma a priorizar o maior número de Verticais completos até o final do período de vigência do PDI 2026-2030. [image: Uma imagem contendo Interface gráfica do usuário
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2.3 Histórico da oferta de cursos nos últimos 3 anos (2022 a 2024)

	Tipo de oferta
	Modalidade
	Nome do curso
	Ano 2022
	Ano 2023
	Ano 2024

	
	
	
	Vagas ofertadas
	Inscritos no 1º edital de oferta
	Matrículas no 1º edital
	Vagas ofertadas
	Inscritos no 1º edital de oferta
	Matrículas no 1º edital
	Vagas ofertadas
	Inscritos no 1º edital de oferta
	Matrículas no 1º edital

	Integrado /
Subsequente / Concomitante / Proeja
	Presencial /
EaD
	[Inserir]
	N
	N
	N
	N
	N
	N
	N
	N
	N

	
	Presencial /
EaD
	[Inserir]
	N
	N
	N
	N
	N
	N
	N
	N
	N

	Bacharelado / Licenciatura / Tecnologia
	Presencial /
EaD
	[Inserir]
	N
	N
	N
	N
	N
	N
	N
	N
	N

	Especialização
	Presencial /
EaD
	[Inserir]
	N
	N
	N
	N
	N
	N
	N
	N
	N

	Mestrado Acadêmico/
Mestrado Profissional/
Doutorado Acadêmico/
Doutorado Profissional
	Presencial /
EaD
	[Inserir]
	N
	N
	N
	N
	N
	N
	N
	N
	N



Diretriz da Comissão Central: Inserir a evolução da oferta prévia de todos os Cursos Técnicos, Graduação e Pós-Graduação (Lato e Stricto Sensu) do campus entre os anos de 2022 e 2024.





2.4 Cronograma de oferta de oferta de Cursos Técnicos

	Tipo de oferta
	Modalidade
	Nome do curso
	Número de turmas
	Número de discentes por turma
	Turno de funcionamento
	Regime de matrícula
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	Integrado /
Subsequente / Concomitante / Proeja
	Presencial /
EaD
	[Inserir]
	N
	N
	Matutino / Vespertino / Noturno
	Anual / Semestral / Por oferta
	N
	N
	N
	N
	N

	Integrado /
Subsequente / Concomitante / Proeja
	Presencial /
EaD
	[Inserir]
	N
	N
	Matutino / Vespertino / Noturno
	Anual / Semestral / Por oferta
	N
	N
	N
	N
	N

	Integrado /
Subsequente / Concomitante / Proeja
	Presencial /
EaD
	[Inserir]
	N
	N
	Matutino / Vespertino / Noturno
	Anual / Semestral / Por oferta
	N
	N
	N
	N
	N



2.5 Justificativa e estudo de impacto da inclusão e/ou exclusão de Cursos Técnicos
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2.6 Cronograma de oferta de Cursos de Graduação**

	Tipo de oferta
	Modalidade
	Nome do curso
	Número de turmas
	Número de discentes por turma
	Turno de funcionamento
	Regime de matrícula
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	Bacharelado / Licenciatura / Tecnologia
	Presencial /
EaD
	[Inserir]
	N
	N
	Matutino / Vespertino / Noturno
	Anual / Semestral / Por oferta
	N
	N
	N
	N
	N

	Bacharelado / Licenciatura / Tecnologia
	Presencial /
EaD
	[Inserir]
	N
	N
	Matutino / Vespertino / Noturno
	Anual / Semestral / Por oferta
	N
	N
	N
	N
	N

	Bacharelado / Licenciatura / Tecnologia
	Presencial /
EaD
	[Inserir]
	N
	N
	Matutino / Vespertino / Noturno
	Anual / Semestral / Por oferta
	N
	N
	N
	N
	N



**Atender obrigatoriamente o Decreto Nº 9.235, de 15 de Dezembro de 2017, artigo 40, § 3º: As instituições da Rede Federal de Educação Profissional, Científica e Tecnológica somente poderão ofertar bacharelados e cursos superiores de tecnologia nas áreas em que ofereçam cursos técnicos de nível médio, assegurada a integração e a verticalização da educação básica à educação profissional e educação superior.

2.7 Justificativa e estudo de impacto da inclusão e/ou exclusão de Cursos de Graduação
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2.8 Cronograma de oferta de Cursos de Pós-graduação Lato Sensu

	Tipo de oferta
	Modalidade
	Nome do curso
	Número de turmas
	Número de discentes por turma
	Turno de funcionamento
	Regime de matrícula
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	Especialização
	Presencial /
EaD
	[Inserir]
	N
	N
	Matutino / Vespertino / Noturno
	Anual / Semestral / Por oferta
	N
	N
	N
	N
	N

	Especialização
	Presencial /
EaD
	[Inserir]
	N
	N
	Matutino / Vespertino / Noturno
	Anual / Semestral / Por oferta
	N
	N
	N
	N
	N

	Especialização
	Presencial /
EaD
	[Inserir]
	N
	N
	Matutino / Vespertino / Noturno
	Anual / Semestral / Por oferta
	N
	N
	N
	N
	N



2.9 Justificativa e estudo de impacto da inclusão e/ou exclusão de Cursos de Pós-graduação Lato Sensu
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2.10 Cronograma de oferta de Cursos de Pós-graduação Stricto Sensu

	Tipo de oferta
	Modalidade
	Nome do curso
	Número de turmas
	Número de discentes por turma
	Turno de funcionamento
	Regime de matrícula
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	Mestrado Acadêmico/
Mestrado Profissional/
Doutorado Acadêmico/
Doutorado Profissional
	Presencial /
EaD
	[Inserir]
	N
	N
	Matutino / Vespertino / Noturno
	Anual / Semestral / Por oferta
	N
	N
	N
	N
	N

	Mestrado Acadêmico/
Mestrado Profissional/
Doutorado Acadêmico/
Doutorado Profissional
	Presencial /
EaD
	[Inserir]
	N
	N
	Matutino / Vespertino / Noturno
	Anual / Semestral / Por oferta
	N
	N
	N
	N
	N



2.11 Justificativa e estudo de impacto da inclusão e/ou exclusão de Cursos de Pós-graduação Stricto Sensu
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2.12 Cronograma de oferta de cursos de Formação Inicial e Continuada (FIC)

	Tipo de oferta
	Modalidade
	Nome do curso
	Número de turmas
	Número de discentes por turma
	Turno de funcionamento
	Regime de matrícula
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	FIC
	Presencial /
EaD
	[inserir]
	N
	N
	Matutino / Vespertino / Noturno
	Anual / Semestral / Por oferta
	N
	N
	N
	N
	N

	FIC
	Presencial /
EaD
	[inserir]
	N
	N
	Matutino / Vespertino / Noturno
	Anual / Semestral / Por oferta
	N
	N
	N
	N
	N

	FIC
	Presencial /
EaD
	[inserir]
	N
	N
	Matutino / Vespertino / Noturno
	Anual / Semestral / Por oferta
	N
	N
	N
	N
	N

	FIC
	Presencial /
EaD
	[inserir]
	N
	N
	Matutino / Vespertino / Noturno
	Anual / Semestral / Por oferta
	N
	N
	N
	N
	N

	FIC
	Presencial /
EaD
	[inserir]
	N
	N
	Matutino / Vespertino / Noturno
	Anual / Semestral / Por oferta
	N
	N
	N
	N
	N



2.13 Justificativa e estudo de impacto da inclusão e/ou exclusão de cursos de Formação Inicial e Continuada (FIC)
[inserir]
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2.14  Eventos e ações do campus em Ensino, Pesquisa, Extensão e Gestão (DAP, gestão de pessoas e qualidade de vida, treinamento e desenvolvimento de servidores etc.)

	Nome da oferta
	Tipo de oferta
	Modalidade
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	JENPEX, outros eventos organizados pelo campus e que devam ser institucionalizados em PDI
	Projeto / Programa / Evento
	Presencial / EaD / Híbrido
	Previsão: indicar o mês e a semana 
	Previsão: indicar o mês e a semana
	Previsão: indicar o mês e a semana
	Previsão: indicar o mês e a semana
	Previsão: indicar o mês e a semana

	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]

	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]

	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]

	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]



2.15 Justificativa da inclusão/necessidade de institucionalização de eventos e ações do campus em Ensino, Pesquisa, Extensão e Gestão
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2.16 Organização para revisão/atualização dos Projetos Pedagógicos de Curso (PPCs)

	Cursos / Ano de revisão
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	Curso A 
	
	
	X
	
	

	Curso B
	X
	
	
	
	

	Curso C
	
	X
	
	
	




Diretriz da Comissão Central: Indicar o cronograma de revisão do PPC de cada curso do campus, identificando oportunidades de melhoria e, quando necessário, propondo reformulações registradas em ata formalizada via Suap. Essa revisão deve ocorrer necessariamente pelo menos uma vez durante o período de vigência do PDI. [image: Uma imagem contendo Interface gráfica do usuário
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3 Infraestrutura
3.1 Expansão da infraestrutura física para o período de vigência do PDI

	Infraestrutura prevista
	Status
	Prioridade
	Valor Total
(estimado em R$)
	Fonte

	Ginásio 
	Em fase de elaboração de projetos (   ) 
Em andamento (   ) 
Em prospecção de recursos (   ) 
	1
	[inserir]
	(   ) Orçamento próprio
(   ) PAC
(   ) Emenda parlamentar
(   ) PPP

	[inserir]
	[inserir]
	2
	[inserir]
	(   ) Orçamento próprio
(   ) PAC
(    ) Emenda parlamentar

	[inserir]
	[inserir]
	3
	[inserir]
	(   ) Orçamento próprio
(   ) PAC
(    ) Emenda parlamentar

	[inserir]
	[inserir]
	N
	[inserir]
	(   ) Orçamento próprio
(   ) PAC
(    ) Emenda parlamentar

	-
	-
	-
	[Somatório]
	-


Diretriz da Comissão Central: Não devem ser indicadas duas ou mais infraestruturas físicas em um mesmo grau de prioridade. [image: Uma imagem contendo Interface gráfica do usuário
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3.2 Expansão da infraestrutura virtual para o período de vigência do PDI

	Infraestrutura prevista
	Contratação
	Demandante
	Prioridade
	Valor Total
(estimado em R$)
	Fonte

	Software de Simulação Empresarial
	Única / 
Recorrente semestral / Recorrente anual
	
	1
	[inserir]
	(   ) Recursos do campus
(   ) [Indicar outra, caso aplicável]

	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	2
	[inserir]
	(   ) Recursos do campus
(   ) [Indicar outra, caso aplicável]

	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	3
	[inserir]
	(   ) Recursos do campus
(   ) [Indicar outra, caso aplicável]

	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	N
	[inserir]
	(   ) Recursos do campus
(   ) [Indicar outra, caso aplicável]

	-
	-
	
	-
	[Somatório]
	-


Diretriz da Comissão Central: Não devem ser indicadas duas ou mais infraestruturas virtuais em um mesmo grau de prioridade. [image: Uma imagem contendo Interface gráfica do usuário
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4 Plano de Ação 

4.1 Eixo N [inserir número]: [inserir eixo] 

Exemplo: 

Eixo 1: Ensino

Diretriz 2026: Promover ações estratégicas de captação de alunos, em diversas modalidades, destacando os benefícios de estudar em uma instituição pública federal.
 
	O que?
	Por quê?
	Onde?
	Quando?
	Quem?
	Como?
	Quanto custa?

	Criar um programa de visita das escolas ao campus do IFMT, focando nos alunos do 7° ao 9° ano. 
	Os alunos terão a experiência de conhecer toda infraestrutura, servidores e os diferenciais do campus
	Campus XXX
	2026/01 até a final da vigência do PDI
	Criar comissão local, mas a responsabilidade é do Diretor de Ensino.
	Realizando conversas com as DREs, Sec. de Educação e diretamente nas escolas - explicando os diferenciais do IFMT e apresentando oportunidades
	R$ 15.000,00

Coffee, deslocamento, materiais para as atividades

	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]

	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]



Diretriz 2027: [inserir diretriz]
	O que?
	Por quê?
	Onde?
	Quando?
	Quem?
	Como?
	Quanto custa?

	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]

	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]

	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]







Diretriz 2028: [inserir diretriz]
	O que?
	Por quê?
	Onde?
	Quando?
	Quem?
	Como?
	Quanto custa?

	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]

	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]

	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]


[image: Uma imagem contendo Interface gráfica do usuário
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	O que?
	Por quê?
	Onde?
	Quando?
	Quem?
	Como?
	Quanto custa?

	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]

	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]

	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]



Diretriz 2030: [inserir diretriz]
	O que?
	Por quê?
	Onde?
	Quando?
	Quem?
	Como?
	Quanto custa?

	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]

	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]

	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]
	[inserir]



4.2 Eixo N [inserir número]: [inserir eixo]

[continuar o preenchimento conforme o número de eixos e diretrizes]

Diretriz da Comissão Central: Entre os dias 01 e 04 de abril, a Comissão Central encaminhará as diretrizes gerais a todos os campi. A partir dessas orientações, as comissões locais terão a flexibilidade de adaptar e complementar suas diretrizes, respeitando as diretrizes centrais como base orientadora. Essa abordagem busca equilibrar a autonomia dos campi com a necessidade de alinhamento institucional, permitindo que cada unidade atue de acordo com suas particularidades, sem perder de vista as diretrizes da organização como um todo. Recomenda-se a definição de uma diretriz por eixo temático a cada ano, para garantir clareza e foco nas ações.
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